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Kompetens och
engagemang
Bade rikstackande och lokalt

LR Revision & Redovisning dr ett nét-
verk av lokalt 4gda revisionsbyraer, med
fler an 50 kontor Over hela Sverige.
Samarbetet sker genom ett gemensamt
agt servicebolag — LR Revision & Re-
dovisning Sverige. Internationellt sam-
arbetar vi med RBI som finns represen-
terade Over hela vérlden.

Gemensam kompetens
Servicebolaget arbetar med utveckling,
utbildning, marknadsféring och rad-
givning. Vi satsar pa att utbilda och
informera om alla nyheter. Inom LR
genomfor vi dessutom regelbundet ater-
kommande kvalitetskontroller av revi-
sorer pa alla kontor, for att sikerstélla
hog kvalitet.

Lokalt engagemang

Varje deldgarforetag har en stark lokal
forankring, och har samtidigt tillgdng
till all den information och kompetens
som finns samlad i natverket. Varje del-
dgarforetag har dessutom en ingdende
kunskap om och forstéelse for hur det ar
att driva ett mindre foretag.

Mer &n bara revision

Inom LR Revision & Redovisning finns
auktoriserade och godkidnda revisorer,
auktoriserade och diplomerade redovis-
ningskonsulter samt lantbruks-,
skatte- och foretagsradgivare.

Kontakta oss

Hos oss mots du av kompetens och
engagemang och far rad och stod i alla
fragor som ror ditt foretagande.

Pa var hemsida kan du ldsa mer om oss,
om vara produkter och tjanster och dér
kan du ocksa enkelt leta fram ditt lokala
kontor.

www.lr-revision.se
info@lr-revision.se
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Ett komplett
tjansteutbud!

Var ambition 4r att vara den naturliga samtalspartnern for dig som kund i
alla fragor som ror ekonomi, skatter och foretagande. For att det ska vara
annu tydligare att vi erbjuder ett komplett tjansteutbud, har vi férnyat vart
namn. Numera heter vi LR Revision & Redovisning — ett namn som visar att
vi girna hjélper dig med helheten! Kvalificerad revision ar fortfarande en
viktig bas i var verksamhet, men det &r lika sjilvklart for oss att erbjuda
redovisning och radgivning i t.ex. skatte- och bolagsfragor. Var utgéngs-
punkt &r alltid de behov du har som kund, och vart mal &r att hjalpa bade dig
som foretagare och ditt foretag. Genom att se till helheten — och genom att
erbjuda en helhet — kan vi alltid ge dig bista tdnkbara service.

Det viktigaste i vart erbjudande @ndrar vi ddremot aldrig pa — var gedigna
kompetens och vért engagemang for dig och dina behov.

Forslag om frivillig revision i de minsta foretagen

Huvudregeln ar att alla aktiebolag ska revideras. Regeringen foreslar nu att
de allra minsta foretagen fran 2011 ska kunna vélja om de ska revideras eller
inte. Samtidigt utdkas mojligheterna till skattekontroll av foretagen, det ska
t.ex. framga av deklarationerna om foretaget reviderats eller inte. Lds mer
om forslagen pé nésta sida.

Med vinlig hélsning!

Martin'Johansson
VD for LR Revision & Redovisning Sverige

Ny gemensam logotype!

LR Revision & Redovisning

Kompetens och engagemany

Vi har fornyat var gemensamma logotype. Genom att utoka
vart namn till LR Revision & Redovisning blir det tydligare
att vi erbjuder ett komplett tjinsteutbud till dig som kund.
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Revision blir frivillig
| de minsta foretagen

Regeringen foreslér att det blir frivilligt for de allra minsta
foretagen att revideras for rékenskapsar som borjar den
1 januari 2011 eller senare. Foretagen maste fatta ett aktivt
beslut for att vélja bort sin revisor. Forslaget syftar till att ge
de minsta foretagen en mdjlighet att vdlja om de ska revide-
ras eller inte. Regeringen gor dock beddmningen att en stor
del av dessa foretag kommer att ha kvar revision, bl.a. efter-
som banker antas kréva detta.

Vilka foretag blir revisionspliktiga i framtiden?

Reglerna om revisionens innehdll eller kompetenskrav pa
revisorer dndras inte. Huvudregeln &r alltsd att aktiebolag
ska ha minst en godkénd eller auktoriserad revisor dven i
framtiden. Regeringens forslag innebér att de minsta foreta-
gen far besluta att vélja bort revisionen. Denna valméjlighet
géller enbart privata aktiebolag som inte uppfyller mer an ett
av foljande tre kriterier:

* Medelantalet anstéllda i foretaget dr fler an 3 under de
senaste tva rdkenskapsaren

* Balansomslutningen dr storre dn 1,5 miljoner kr
under samma period

» Nettoomséttningen dverstiger 3 miljoner kr under
de tvé senaste rdkenskapsaren.

Ett foretag som t.ex. omsitter 4 miljoner och har en balans-
omslutning pa 2 miljoner kr men har tva anstéllda ska sale-
des revideras dven i fortsdttningen. Grinserna giller dven
for moderbolag i koncerner. Det gar séledes inte att ga runt
reglerna genom att dela upp verksamheten i flera bolag.
Publika aktiebolag maste ha revisor, oavsett storlek.

Det kommer att krévas ett aktivt beslut for att vélja bort re-
vision. I ménga fall kan detta forst krdva en dndring av bo-
lagsordningen. Om fOretaget har en registrerad revisor vid
rakenskapsarets utgang ska denne revidera arsredovisning
och forvaltning for det rikenskapsaret.

Upplysning i deklarationen

Ett foretag ska upplysa i deklarationen om arsredovisningen
ar reviderad eller inte. Uppgift ska dven ldmnas om deklara-
tionen har uppréttats av en redovisnings- eller revisionsbyra
m.fl. Uppgifterna ska anvindas som underlag for riktad in-

formation och kontroller mot olika kategorier av néringsid-
kare. Bakgrunden r att revision dr en kvalitetskontroll av
redovisningen vilket minskar risken for fel i deklarationerna
och ddarmed behovet av sérskilda skattekontroller.

Utokade mojligheter till skattekontroll

Skatteverket far en mojlighet att under 16pande beskatt-
ningsar foreldgga foretag att komma in med uppgifter, t.ex.
utdrag ur bokforingen, verifikationer, kontoutdrag och lik-
nande for att kontrollera hur redovisningen skots. Skattever-
ket foreslas fa utokade resurser for att kunna utfora ytterli-
gare skattekontroll.

Ikrafttrddande

De nya reglerna foreslas trdda ikraft den 1 november 2010
och giller for de rikenskapsar som borjar déarefter. Detta
innebdr att for kalenderar som borjar den 1 januari 2011 eller
senare kan foretaget besluta att inte utse nagon revisor. Ett
revisionsuppdrag som getts fore lagens ikrafttrddande bestar
som huvudregel under resterande mandatperiod.

Killa: Lagradsremiss, en frivillig revision 2010-03-26
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Sankt krav pa aktiekapital

Som vi tidigare berittat dr det fran den 1 april mgjligt att
bilda ett aktiebolag med ett lagsta aktiekapital pd 50 000 kr.
Fran samma tidpunkt blir det mojligt att minska aktiekapita-
let i befintliga aktiebolag till 50 000 kr. Detta sker normalt
genom nedsdttning av aktiekapitalet, vilket kan ske med
eller utan indragning av aktier. Valet av metod paverkar
skattekonsekvenserna.

En nedsittning av aktiekapitalet i kombination med indrag-
ning av aktier kombinerat med utbetalning till aktiedgare
beskattas som forsdljning (avyttring). Fran det belopp som
utbetalas far man da ridkna bort anskaffningskostnaden for
de aktier som dras in. I regel leder detta till att det endast &r

Planera for semester

Nu nér vintern borjar sléppa sitt grepp over stora delar av
Sverige ar det hog tid for arbetsgivare att planera fér som-
marens semestrar. Innan semestrarna laggs ut maste arbets-
givaren MBL-foérhandla med de fackliga organisationerna
som de anstillda tillhor. Finns kollektivavtal racker det att
forhandla med den organisation som foretaget har kollektiv-
avtal med. Finns det inte ndgon facklig organisation far ar-
betsgivaren istillet samradda med de anstéllda.

Huvudregeln dr att anstéllda har rétt till fyra veckors sam-
manhédngande semester under perioden juni till augusti.
Arbetsgivaren ska dessutom meddela de anstédllda minst tva
ménader innan ledigheten nir den kommer att infalla. Ar
arbetsgivaren och de anstéllda/facket inte Overens om nér
semestern ska infalla ar det viktigt att l1igga ut semestern i rétt
tid. Det sker en del fordndringar i semesterlagen som berdr
berdkning av semesterlon. Vi aterkommer till dessa forédnd-
ringar i ndsta nyhetsbrev nar fragan &r mer aktuell.

ett mindre belopp som beskattas som forséljning. Sker dére-
mot nedséttningen utan indragning av aktier kommer utbeta-
lat belopp att utdelningsbeskattas enligt vanliga regler vilket
kan innebéra ett hela eller delar av utbetalningen kommer att
beskattas som inkomst av tjénst.

For famansforetag innebér detta att en nedséttning av aktie-
kapital beskattas enligt de sarskilda reglerna om utdelning i
famansforetag dér viss del kan beskattas som om det vore
16neinkomst. Ténk &ven pa att mojligheterna att bl.a. utnyttja
sparad utdelning kan ga forlorad om aktier dras in. Hor gir-
na av dig sa berittar vi mer.

Tjanstestalle for servicetekniker m.fl.

For anstéllda inom vissa branscher kan det vara svart att fast-
stéilla ett tjanstestélle. Detta géller t.ex. servicetekniker som
utfor det mesta av arbetet ute hos kund istéllet for i foreta-
gets lokaler. Tjénstestille styr bl.a. om resor mellan bostaden
och arbetsgivarens lokal utgor tjénsteresor eller resor till och
frén arbetet vilket paverkar avdragsrétt for resor och beskatt-
ning av reseersittning.

Skatteverket anser att tjanstestillet som huvudregel ska vara
den plats dér den anstéllde i regel himtar och lamnar arbets-
materiel eller forbereder och avslutar sina arbetsuppgifter.
Detta bor bedomas under en lédngre tidsperiod. Den som nor-

malt besoker arbetsgivarens lokaler i genomsnitt mer dn en
gang i veckan anses ha arbetsgivarens lokaler som tjénste-
stdlle. Det forekommer dock att t.ex. elektriker hamtar mate-
rial direkt hos leverantdrer och kanske bara besoker arbetsgi-
varens lokaler ndgon eller ndgra gdnger i ménaden, dock inte
varje vecka. I sa fall anses tjdnstestéllet var bostaden vilket
gor att resor mellan bostaden och de olika arbetsplatserna
anses vara tjansteresor skatteméssigt och att sociala avgifter
inte ska berdknas pa eventuell reseerséttning.

Kalla: Skatteverket stdllningstagande 2010-03-22,
dnr 131 908863-09/111
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Utlandsk arbetskraft

Det blir allt vanligare att foretag anlitar utldndsk arbetskraft.
Da kommer fragor ofta upp hur man ska hantera skatter och
avgifter. For ett svenskt foretag som anlitar en utldndsk na-
ringsidkare géller svenska regler om A och F-skattsedel. Det
ar alltsa typ av skattsedel och inte att den utlaindske foretaga-
ren driver foretag i utlandet som avgdr om det svenska fore-
taget ska dra skatt och betala in sociala avgifter.

En utldndsk foretagare kan fa F-skattsedel i Sverige efter an-
sokan. Om den utldndske foretagaren inte har négot fast
driftstdlle i Sverige kan en F-skattsedel vara utan debitering
av skatter (eftersom det sker i hemlandet).

Saknas F-skattsedel blir det mer komplicerat, d&ven om det
géller en utlindsk juridisk person. For att skatteavdrag inte
ska goras krdvs antingen att den svenske foretagaren ar helt
sdker pd att den utlindska fOretagaren inte har nagot fast
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driftsstélle i Sverige eller har ett s.k. SINK-beslut (sdrskild
inkomstskatt for utomlands bosatta). Huvudregeln ar att ar-
betsgivaravgifter ska betalas, detta d&ven om skatteavdrag
inte behover goras. Undantag géller om néringsidkaren har
ett utsdndningsintyg, dven kallat E 101-intyg.

Arbete som en utldndsk foretagare utfor pa fast (t.ex. bygg-
nader) eller 16s egendom i Sverige anses omsatt hir och
svensk moms ska betalas. Om den utlindske foretagaren inte
ar registrerad for moms i Sverige dr koparen som huvudregel
skattskyldig for momsen, s.k. omvénd skattskyldighet (se
nyhetsbrevet fran december 2009).

P& www.Ir-revision.se hittar du kontaktvégar till alla vara
lokala kontor, som gérna hjélper dig med mer information.

Idrottsforeningar och skolor

Idrottsforeningar, andra ideella foreningar och skolklasser
kan anlitas for att utfora arbete at ett foretag. Ersédttning som
utbetalas till foreningen eller skolklassen dr avdragsgill en-
ligt vanliga regler oavsett hur de beskattas hos mottagaren.
For foreningen eller skolklassen kan erséttningen vara skat-
tefri.

Vid utbetalningar till ideella féreningar géller att om foren-
ingen har F-skattsedel behover négot skatteavdrag inte goras
och arbetsgivaravgifter ska inte betalas. Méanga foreningar
har inte F-skattsedel, de kan da istéllet begéra ett sérskilt
intyg fran Skatteverket om detta. Med ett sadant intyg beho-

Viktigt!

ver inte skatteavdrag goras och arbetsgivaravgifter inte beta-
las. I andra fall ska foretaget enligt huvudregeln goéra skat-
teavdrag med 30 % for erséttningen som betalas ut till
foreningen.

Vid betalning till en skola, dér skolan sedan betalar ut ersétt-
ningen till klassen behdver foretaget inte fundera pa négot
skatteavdrag eftersom skolan anses ha utfort tjansterna. Om
betalningen ddremot gér till en elev, en fordlder eller en 14-
rare finns det en risk for att dessa ses som mottagare och
darfor ska beskattas. For foretaget blir foljden i sé fall att
skattavdrag ska goras och arbetsgivaravgifter betalas.

For den som fatt utfort husarbete under 2009

For att fa avdrag for husarbete (ROT-avdrag och hushalls-
tjdnster) som &dr utforda frdn den 8 december 2008 till den 30
juni 2009 maste kdparen sjélv skicka in en sirskild ansokan
till skatteverket. Denna ansdkan maste vara hos skatteverket
senast den 3 maj (4ven om han/hon har anstdnd med att de-
klarera). Ansokan gors pa en sirskild blankett som fas fran
skatteverket eller kan laddas ner fran:

http://www.skatteverket.se/download/18.6f9866931215a607
a4£80008708/450103.pdf.

Kommer ansdkan in senare medges inget avdrag.

Har koparen sjilv betalat hela arbetskostnaden for arbete ut-
fort under hosten 2009 (hantverkaren har alltsa inte gjort
avdrag pa fakturan for halva arbetskostnaden) maste kopa-
ren ocksa sjdlv ansoka om skattereduktion. Det finns ingen
sarskild blankett for detta utan det gors i inkomstdeklaratio-
nen som normalt ldmnas in till skatteverket senast den 3 maj
2010.
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